
დასახელება: პროგრამისტი 

მომწოდებელი: განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემა 

გამოქვეყნდა: 27 ოქტ / ბოლო ვადა: 8 ნოე 

 

სსიპ "განათლების მართვის საინფორმაციო სისტემა" აცხადებს კონკურსს 

2 პროგრამისტის პოზიციაზე (შტატგარეშე პოზიციები). 

 

1. Back-End პროგრამისტი  

 

სამუშაო აღწერილობა: 

 

** პროგრამული უზრუნველყოფის შემუშავება; 

** დასმული ამოცანის გადაწყვეტა, ოპტიმალური ალგორითმის შემუშავება; 

** Web/Application სერვისების ადმინისტრირება; 

** არსებული პროგრამული უზრუნველყოფის განვითარება. 

 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნები: 

 

** სასურველია უმაღლესი განათლება შესაბამისი მიმართულებით 

** მსგავს პოზიციაზე მუშაობის მინიმუმ 2 წლიანი გამოცდილება 

** შემდეგი პროგრამული ენების ცოდნა: Java 1.8+ 

** შემდეგი სპეციფიკაციების და Framework-ების ცოდნა: Spring Framework, EJB 3.+, JPA, JAX-RS, JAX-

WS 

** შემდეგი web/application სერვერების ადმინისტრირება: WildFly, Apache Tomcat 

** შემდეგი მონაცემთა ბაზების ცოდნა: Elasticsearch, Oracle, Mongo. 

 

პიროვნული თვისებები: 

 

** ყურადღების კონცენტრირების მაღალი დონე. 

** ლოგიკური და ანალიტიკური აზროვნების უნარი. 

** ორგანიზებულობა და პასუხისმგებლობის მაღალი გრძნობა. 

** კომუნიკაბელურობა და გუნდური მუშაობის უნარი. 

** საქმიანი ურითიერთობების წარმოების უნარ-ჩვევები. 

** სამუშაოს დათქმულ ვადებში შესრულების უნარი. 

** სამუშაოს ვადის განსაზღვრა და მისი მისი ეფექტური მართვის უნარი. 

** სისტემური ადმინისტრატორის უნარების ქონა. 

 

2. პროგრამისტი  

 

სამუშაო აღწერილობა: 

 



** პროგრამული უზრუნველყოფის შემუშავება; 

** დასმული ამოცანის გადაწყვეტის, ოპტიმალური ალგორითმის შემუშავება. 

** არსებული პროგრამული უზრუნველყოფის განვითარება. 

 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნები: 

 

** სასურველია უმაღლესი განათლება შესაბამისი მიმართულებით 

** მსგავს პოზიციაზე მუშაობის მინიმუმ 2 წლიანი გამოცდილება 

** შემდეგი პროგრამული ენების ცოდნა: PHP, Javascript, HTML, Css, ExtJS 

** შემდეგი მონაცემთა ბაზების ცოდნა: MySQL. 

 

პიროვნული თვისებები: 

 

** ამოცანის ანალიზის, კრიტიკული შეფასების, საკვანძო და პრობლემური საკითხების დადგენის და 

მათი გადაწყვეტის უნარი. 

** სამუშაოს ვადის განსაზღვრა და მისი მისი ეფექტური მართვის უნარი. 

** რამდენიმე ამოცანაზე პარალელურად მუშაობის უნარი. 

** ორგანიზებულობა, კომუნიკაბელურობა, პუნქტუალურობა, დისციპლინირებულობა, მუშაობის 

უნარი, როგორც გუნდში, ასევე დამოუკიდებლად. 

 

დაინტერესებულ აპლიკანტებს გთხოვთ, გამოაგზავნოთ ქართულენოვანი CV შემდეგ 

მისამართზე: hr@emis.ge 2017 წლის 08 ნოემბრამდე. "Subject"-ის ველში აუცილებლად უნდა 

მიეთითოს შესაბამისი პოზიციის სახელწოდება, წინააღმდეგ შემთხვევაში თქვენი განაცხადი არ 

განიხილება. 

 

საკონტაქტო ინფორმაცია: 

 

მისამართი: თბილისი, ფანჯიკიძის 1ა 

ტელ: 2 200 220 (5046) 

ვებ-გვერდი: http://www.emis.ge  
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